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ORIGINALE

IMMEDIATA ESECUZIONE

COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

DELIBERAZIONE ORIGINALE DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO
CON 1 POTERI DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N.Z07 DELZ3 7707

OGGETTO: Procedure di selezione per la nomina del Responsabile della Protezione dei Dati at
sensi dell'art. 37 del Regolamento Europeo n. 679/2016- Approvazione avviso selezione interna
all’ente e di avviso pubblico

Partinico, dott. Rosario Arena, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sicilia n. 351\GAB
del 18\6\2019, con I’assistenza del Segretario generale, dott. Lucio Guarino;

VISTA la proposta di deliberazione inerente 1’oggetto;

VISTI gli allegati pareri

DELIBERA

1)Di approvare la superiore proposta e, in conseguenza, adottare il presente atto con la narrativa, la

motivazione ¢ il dispositivo da intendersi qui integralmente riportati e trascritte.

2)Di dichiarare 'immediata esecutivitd stante 'urgenza del provvedere.



COMUNE DI PARTINICO

Citta Metropolitana di Palermo
Settore Affan Generali e Gestione Risorse Umane

PROFPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
CON 1 POTERI PELLA GIUNTA MUNICIPALE

s DEL/{b[M/ZcWﬁ?

REGISTRATA UFFICIO SEGRETERIA GENERALE 1Lj b! Ml OIeALNALL........

OGGETTO: Procedure di selezione per la nomina del Responsabile della Protezione dei Dati ai sensi dell'art. 37 del
Regolamento Buropeo n. 679/2016- Approvazione avviso selezione intema all’ente e di avviso pubblico

Il proponente

che attesta di non versare in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse in relazione al presente atto

Premesso CHE:

+ il Parlamento Europeo ed 11 Congighio in data 27.04.2016 hanno approvato il Regolamento UE 679/2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati.

« con delibera del Commmissario Straordinario n. 82 del 133\2019 & stato approvato lo schema del regolamento
comunale relativo alla protezione e gl trattamento dei dati personali in conformitd al predetto regolamento
dell’Unione Europea.

« Che il predetto schema di regolamento & stato trasmesso all'ufficio staff della presidenza del Consiglio
Comunale per sottoporre 1o stesso all’approvazione definitiva del Consiglio comunale.

» nella sopracitata deliberazione il titolare del trattamento disponeva che con atto successivo si sarebbe scelto i

Responsabile della Protezione Dati ( RPD);

Considerato che, nelle more che il Consiglio comunale approvi definitivamente il regolamento di che trattasi,
rende necessario individuare il Responsabile della Protezione dati( in seguito indicato RPD);

~che a tal fine ¢ utile procedere alla individuazione di tale figura al’interno di questo Ente tra i} personale chig-) %!
tiveste la qualifica D o C & che abbia in ogui caso  requisiti, le competenze e le conoscenze per rivestire tale K
incanica; e qualora nessuno dei dipendenti che rivestono la qualifica 1) o C non abbia i requisiti richiesti,
provvedere a emanare avviso di interesse pubblico per I'individuazione di soggetti esterni all’ente in possesso dei

requisiti richiesti per tale compito;

Visti:
» o Statuto comunale;

= il Regolamento UE 679/2016
* il Regolamento Comunale sul trattamento dei dati personali il cui schema ¢ stato approvato con delibera del
Commissario straordinario con i poteri della G.m. e in attesa della approvazione definitiva da parte del C.C. .

PROPONE

1. Nelle more che il regolamento comunale per la protezione e trattamentc dei dati personale venga
definitivamente approvato dal Consiglio Comunale, indire un’ indagine interna all’Ente al fine di verificare
la disponibilitd di personale di qualifica D e € ad assolvere alle funzioni di Responsabile della Protezione



Dat(RPD) di questo Comune, a condizione che abbiano i requisiti, competenze e conoscenze indicate nelfo
stesso avviso indirizzato ai predetti dipendenti comunali. L'avviso sard portato a conoscenza degli eventuali

interegsati a mezzo pubblicazione dello stesso sul site internet del Comune.

2. Nella eventualita che all'interno dell’ente e tra i dipendenti comunali di catg. D e C non si reperisca personale
che possa assolvere alle funzioni di RPD, si procedera alla pubblicazione di un avviso al fine di acquisire
manifestazioni di interesse da parte dei soggetti in possesso dei requisiti donel per ricoprire la carica di
Responsabile della Protezione Dati e in particolare 1 compiti stabiliti dall'art. 39 del Regolamento europeo
679/2016 meglio specificato nello schema di avviso allegato.

3. appravare lo sechema di avviso interno e di avviso pubblico e il modello di domanda allegato alla presente
da pubblicare nella sezione avvisi del sito del comune di Partinico per 10 giomi consecutivi a far data dalla

esecutivita del presente provvedimenta..

4. di dare mandato al I Settore Ufficio di segreteria generale di pubblicare il presente provvedimento:

per 15 giorni consecutivi all'albo pretorio online;

-per estratto e permanentemente nell’ apposita sezione del sito istituzionale dellEnte "Estratto Atti/pubblicita
notizia, entro 7 giomi dall'emanazione o 3 giomi se resa immediataments esecutiva, a pena nullita dell’ atto stesso;
- permanentemente nell’ apposita sezione del sito istituzionale dell'Ente "Atti amministrativi";

5. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante l'urgenza,

Rende noto

+ che la struttura amministrativa competente & il Settore Affari Generali ¢ Risorse Umane

+  c¢he il responsabile del procedimento & il sig. Gicacchine Di Liberto —Uff, Segreteria Generale-

+ che avverso il presente provvedimento & consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione Siciliana
¢ giurisdizionale al Tribunale amministrativo regionale rispettivamente entro 120 e 60 giorni a partire dal
giomno successivo alla pubblicazione all'albo pretorio onling del presente provvedimento.




ALLEGATO 1
SCHEMA DI AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA

PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA NOMINA DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPFO)
Al SENS!IDELL'ART, 37 DEL REGOLAMENTO EUROPEQ N, 679/2016

Avviso riservato ai dipendenti comunali inquadrati catg. De C

VISTA la delibera commissariale con § poteri di Giunta comunale n, ... con la quale, nel dare atto della urgenza 3
individuare il Responsabile della Protezione Dati, di cul all’art. 5 del regolamento approvate con delibera commissariale n. 8232019 e in
attesa di definitiva approvazione da parte del Consiglio Comunale;

Qucsta Amministrazione intende espletare un'indagine di mereato interna all’ente al fine di acquisire manifestazione di interesse da parte
A1 soggett, in possessa dei requisit di seguito indicati.

A tal fine, in attuazione dei principi comunitari di parita di trattamento, non discriminazione, proporzienalita e trasparenza, & consentito 4
chi abbia interesse di presentarc apposita domanda di partecipazione, compilando lo schema allegato al presente avviso, da intendersi
guale parte integrante e sostanziale. L'avviso si intende tilferito a candidati di entrambi { sessi, venendo garantita Ta parita di trattamento ¢
pari opportunitd tra uomini ¢ donne per I'accesso al lavoro e di trattamento sul lavoro e che, all'interno del Comune di Parttinico siano
incuadrat nella catg, B o catg, C -,

Il presente avviso & finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazione di interesse per favorire 1a partecipazione e la consuliazione del
maggior numere di soggetti., Le manifestazioni di interesse hanno lo scopo di comunicare la disponibilitd a presentare otterta e
aceettazione dell'incatico di RPD ¢ contestualinente presentare una proposta progettuale sintetica (non superiore a due paging) su come si
intende implementare la protezione dati secondo il Regolamento Europeo.

Con il presente avviso non & indetta alcuna procedura di gara € non sono attribuite graduatorie di merito o attribuzione di punteggi. [n

relagione all'inearico di affidare $1 predisa quanto segue

1. ENTE CHE CONFERISCE L'INCARICO

Comune 4 Partinico, piazea Umberto 12 n. 3 - Besponsabile del procedimento sig. Givaechine Di Liberto;
pec: ufficio segreteria@pec.comune. partinico.pa.it

2. DESCRIZIONE DELLA POSIZIONE

L'affidamento dell'incarico comporta lo svolgimento di tutte le attivith previste per il RPD al Regolamento curopeo 679/2016 € in

particolare i compiti stabiliti dall'art. 39 del medesimo Regolamento ovvero:
. informare e consigliare il titolare o i responsabile del trattamento, ponché 1 dipendenti, in metite agli obblight derivanti dal
Regolamento europeo ¢ da altre disposizioni dell'Unione relative alla protezione dei dati;
- sorvegliare l'osservanza del Regolamento curopeo, delle altre disposizioni dell'Unione relative alla protezione dei dati nonché delle
politiche del titolare in materia di protezione dei dati personali, inclusi
. Patteibuzione delle responsabilitg, ta sensibilizzazione ¢ I formazione del personale cotnvelto nelle operazioni ¢ trattamento;
. fornire, se richiesto, pared in merito alla valutazione d'impateo sulla protezione dei dati ¢ sorvegliame lo svolgimento ai sensi
dell'art. 35 del Regolamento Europeo;
* cooperare con l'autoritd di controllo e fungere da punto di contatto con la stessa per le questioni connesse alla protexions dei dali
personali oppure, eventualmente, consultare i1 Garante di propria iniziativa.
fungere da punto di contatto per Fautoritda di controllo per questioni connesse al trattamento, tra cui la consultazione
preventiva di cuif all'art. 36 ed effettuare, se del casq, consultazioni relativamente a qualunque altra questione, ‘
Formazione del personale dipendente;
Il RPD supporta 'asmministrazione nella realizzazione degli adempimenti necessari ad adeguarsi al Regolamento Europeo, in particolare:
- coordina l'attivita degli ufficl renuti ad aggiornare ¢ modificare il Regolamento comunate per la gestione della privacy, secondo le

indicaziont cogenti del Garante della protezione dei dati personali, dell AGID o di alte organismi con competenze analoghe:



- collabora alla predisposizione ed aggiomamento del Registro delle attivitd di trattamento, di cui all'art. 30 del Regolamento, per una
ricognizione dettagliata del trattamenti di dati personali svolti dall'ente e verificare che questi avvengono nel rispetto dei principi
fondatnentali, del principio di liceitd e abbiano un fondamento giuridico. All'interno del registro, da predisporre in formato eartaeco cd
elettronico, dovrunne essere specificat! nome ¢ contatti & riferimento del tiwwlare del trattamento e DPO, i trattament] svolti € le loro
principali caratteristiche specificando per ognuno:
= finalita del trattamento;
- categorie di dati personali coinvolti;
- deserizione soggetti interessati;
- categoric di destinatari eui & provista la comunicazione di tali-dati;
- eventuali trasferimenti di dati a paesi terzi;
- misure di sicuregya tecniche/organizzative previste dall'art. 32 del Regolamento curopeo al fine di garantive un Hvello di sicurezza del
trattamenti adeguato al nischio,
- tempi di conservazione dati;
- ogni altea informazione che il titolare ritenga opportuna al fine di documentare lc attivita di trattamento svolte,
- individua i tratlwnenti dei dati che potrebbero generare un elevato vischio per la libertd ¢ 1 dintt della persona fisica ¢ conseguente
redazione della Valutazione d'impatto sulla protezione del dati (art. 35 del regolamento europeo). La valutazione ¢ svolta in particolare nei
casi seguenti:
- gepelti personali relativi a persone fisiche, basata su un trattamento automatizzato, compresa la profilazione, & sulla quale si fondano
deeisioni che hanno effettt givridiel o incidono in modo analogo significativamente su dette persone fisiche;
- il trattamento, su larga scala, di categoric particolari di dati personali di cuf all'art, 9, par, 1, o di dati relativi a condanne penali e a reati di
eui all'articolo 10,
- la sorveglisnza sistematica su larga scalu di una zona accessibile al pubblico.

La valutazione d'impatto deve contencre almeno:
- una deserizione sistemation del trattamenti previsti e delle finalitd del wattamento, compreso, ove applicabile, linteresse legittimo

perseguito dal titolare del trattamento;

personali e dimostrave la conformita al presente regolamento, tenuto conto dei didtti ¢ deghi interessi legittimi degli interessati e delle altre

persone in questione,
r
Attua ovvero aggioma le misure tecniche ed organizzative e gli atti ¢ documenti per garantire che le operazioni di trattamento vengano
effettiare in conformith alla nuova disciplina. In particolare la predisposizione ovvero Paggiornamento di:
- informative sul trattamento dati perseonali agli interessati,
- dichiarazioni di consenso al trattamento dati;
~ istanza di accessa, rettifica, oblio, limitazione ed opposizione al trattamento dei dati (art. 15, 16, 17, 18, 20, 21 del Regolamento
CUrOPEO;
= procedure ¢ attl di nomina del Responsabile del trattamento ed Incaricall del trattamento;
- clausole per il tatlamenta dei dati personali pei contratti con i fornitori e i dipendenti;
- elausole sulle misure di sicurezza nel trasferimento dati tra l'ammimistrazione € le imprese,
= asgiste sulle problematiche relative alla tutela dei dati personali e alla sicurezza informatica;
- programme sessioni periodiche di consulenza e formazione interna, anche presso il Comune di Corleone, in particolure per i
Responsabili e gli Incaricati del rrattamento dei dati personali.
Al fine di poter espletarc al meglio il servizio, & riconosciuta al DPO la possibilitd di accedere agli archivi, di assumere informazioni

dagli autorizzati al trattarnento, chiedere informazioni e documenti su circostanze specifiche ed cventi aceaduti, scgnalando eventuali

inosservanza ol Titolare del teattamento,



Al RPD & altresi riconosciuta la facolta di indicarc il soggetto Referente che fungerd da punto di contatto tra 'amministrazione comungle

e lo stesso RPD, come imeglio disciplinato dall'art, 6.

3, MODALITA E 1.UOGO DI ESECUZIONE

II servizio potra esscre anche svolto da remoto, attraverso il supporto di strumenti telematici e telefonici, e mediante specifici incontrt on
site preventivamente concordati,

H soggetto agivdicators dovrd garantire risposte istantance (o comunque non supenori a8 n. 2 (duc) giomni lavorativi} ed un numerg
illimitato di interventi e risposte per tutta la durata dello stesso.

U zervizio prevede almeno n. 4 incontri formativi per i responsabili e gli incaricat del trattamento che dovranno essere espletate presso
la sede del Comune di Partinico o altra sede da concordare. [ giomi ¢ gli orar in cui si svolgeranno tali incontri saranno preventivamente
concordati.

Ogni 3 (we) mesi il soggeuo incaricato dovrd documentare le attivitd svolte atiraverso la redazione di reports, cigscuno dei quali dovra
essere trasmesso al Titolare del teattamento dati. Dovrd inoltre redigere una Relazione annuale relativa all'attivitd svolta da trasmettcre

all'amministeanone comunale,

REQUISITI D! ORDINE GENERALE E PROFESSIONALE DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA

Alla provedura sono smmessi dipendenti comunali a tempo indeterminate ¢\o determinateo, inguadrati nella catg. Do C;

REQUISITI PROFESSIONALL
[} RPD & designato in funzione delle qualita professionali, in particolare della conoscenza specialistica della normativa e detle prassi in
materia di protezione del dati, e delle capacith di assolvere | compit, desumibili anche dalla proposta progetiuale allegats alta candidatura.
Le competenze ¢ le conoscenze necessaric per la partecipazione alla procedura sona:
8. qualith professionali in particolare conoscenza specialistica della normativa e della prassi in materia di protezione dei dati ¢ in
particolare, una approfondita conoscenza del Regolamento Europeo 2016/679 ¢ del D, Lgs o, 101/2018 di adeguemento alla

Lt

normativa nazionale al GDPR,;

b. Conoscenza delle strutture organizzative degli Enti Localt nonché delle norme e delle procedure agli stessi applicabilis | pEl

€. familiaritd con teenologie informatiche e misure di stourezen del dats;

d.  Capacitd di promuovere una cultura della protezione dei dati all'intemo dellorganizzazione del titolare; o .
In base all'art, 38, ¢. & del regolamento, il DPO pud svolgere aliri compiti ¢ funzioni. 11 titolare del trattamento o il responsabile dial :
trattamento si assicura che tali compiti e funzioni non diane adite ad wn conflitte di interessi, Pertanto alla procedura sono ammessi coloro

che possano dimostrare:



1. Conoscenza approfondita dei repolamento europeo n. 679/2016 & detla prassi in materia di privacy, nonché
delle norme ¢ delle procedurc amministrative che caratterizzano la pubblica amministrazione locale;

2. Esperienza nell'ambito della legistazione sul tratramento dei dati personali;
Partecipazione a corsi/master di speeializzazione in tema di tutela dei dali personali;

4. Di aver maturato esperienze collaborative con enti pubblici o societd partecipate da cnti pubblici in tema di

tutels dei dati;

6. REQUISITI GENERALI:
i candidati interessati alla procedura dovranno dichiarare di:
Non avere ripottato condanne penali per 1 reali contro la Pubblica amministrazione,

2. Non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibiliti efo incompatibilith previste dal D. Lgs. n, 3%/2013;

3. Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti privati tenuti al
tispetto i pormative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare o per la
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

4. non trovarst in una sitvazione di contlitto di interesse ¢ in particolare di non avere, negli ultimi tre anni, agite givdizialmente contro lente;

5 essere in regola con il pagamento dellie rasse e dei tributi locali nonché delle tariffe e dei canoni per ke concessioni rilasciate a
qualsiasi titelo snche per Muso dei beni del patrimenio comunale;

6. essore a conoscenza di tutte le norme pattizic di cui al protocollo per ta legalitd ¢ la prevenzione dei tentativi di infiltrazione
criminale approvate con deliberzione commissariale n. 105 del ATN2019 tra la Prefettura di Palermo e 1a Citta di Partinico e del relativo

allegato denominate “Clawsole Contrattuali™ che dovra essere sottosenitta dalla stessa per accettazione & deposilato in atti,

[ requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla
manitestazions di inleresse @ mantenuli per tutte il periodo dell'incaricen,
L'accertamento della mancanza di uno solo def suddetti requisiti comporta 'esclusione dalla procedurs

: Y
_.‘-'5‘,3:\ T.OURATA DELLAINCARICO

L“ L'incarico avra durata di 2 anni dalla sottoscrizions del contratto e fino 31\ 202021

v JLa determinazione della durata dell'affidamento non impedisee ali'ente di revedere dal contratio in qualsiasi momento, dande preavviso scritto
=/ di 15 giorni. In tal caso sari dovuto il compenso sino a tale data per l'incarico svolto, senza il riconoscimento di aleuna ulteriore indennitd,

B indennizzo efo risarcimento.

La designazione avverra da parte del Titolare del trattamento det dati e cioé il Sindaco a seguitodelta procedura di cui al presente avviso;

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La domanda di partecipazione alla procedura in oggetto dovrd pervenire entro e non oltre le ore 14.00 del giorno sceondo

una delle scguenti modalita:

. a mang, presso il Protocollo dell'ente dal funedi @l venerd, dalle are 830 alle ore 13.30 & soltanto il mercoledi anche dalle ore 16,00
alle ore 18,00

* a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, all'indirizzo "Comune di Parlinico - Segreteria generale, plazza Umberto 19,3

. a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), unicamente per i candidati in possesso di un indirizzo di Posta Elettronica Certificata

personale, spedita al seguente indirizzo: protocollo/@pec.comune. partinico.pi.it inviandoe il modulo allegato "A" corredato dal documento

Jidentitd e dalla documentazione in formato PDF dei documenti nchiesti,

L'oggetto dovri essere "manifestazione di interesse per Ia procedura di selezione per la nomina del responsabile della proterione dej dlati

(RPD) ai sensi dell'art, 37 det regolamento europen n, 6792016",

9. MODALITA DI SELEZIONE
Alla scadenza dell'avviso sard formato un clenco def soggetti che hanno manifestato interesse, in possesso dei reguisiti richiesti ¢ della

presentazione del curricnlom vitae, in bage al numero di protocollo di arvivo assegnato.



Essendo un incarico di natura fiduciaria e ascrivibile afl'articolo 2222 del Codice Civile e quindi al contratto d'opera intellettuale la scelta
ricadrd sul professionista che, m possesso ded requisiti di cud all'articolo 3 dell'Avviso, sard valutato idonco sulla base del curriculum vitae e
di una dettagliata relazione su come intende svolgere I'incarico di RPD per Ia Protezione dei dati trattati dall'Ente comprensiva de}

coste della prestazione. .

10. CARATTERISTICHE DELL'ENTY

A tal fine per agevolare la predispostzione del progetto s1 dichiarm che:

il Comune ha n. 5 incaricati di posizione organizzativa per n. 3 Settori

n. 89 dipendenti di ruole; n. 232 contrattisti ;

Sono esternalizzati  seevizi i raccoitn det ol e delly gestione del servizio idrico.

Ii Comune gestisee in proprio il sito WEB dell’Ente, con personale dipendente.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Ll presente avviso non vincola in aleun modo I'Amministrazione che sard libera di inkerrompere in gualsissi momento per ragioni di sua
esclusive competenza, il procedimento avvisto, senza che i soggetti richicdenti possano vantarne alcuna pretesa,
Proma della sottoscrizione del contratto si chiederanne al professionisti ammessi alla procedura di comprovare il possesso dei Lilol

professionali.

11. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALIL

Tutti 1 dati persenali ¢ sensibili di cui "Amministrazione venga in possesso in occasiohe dell'espletamento della procedura verranno trattatl
nel rispetto degli artt. 18, 19 e 20 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n, 196 "Codice in materia dei dat personali” e del regolamento
europeo per la protesions dei dati personali n.2016/679,

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena FPesclusione dal procedimento stesso,

Linteressato gode dei diritti previst dall'art, 13 del suddetto D.Lgs. 19672003,

12, RESPONSABILE  DEL PROCEDIMENTO »

Responsabile det procedimento & il sig..Gioacchine di Liberto-Utficia Segreteria Generale. Ogni eventuale informazione potrd essere clifesta ‘

al seguente nummero teleforivo: 091 8913249- 091 8913235 nelle ore d'ufficio. \ AR
RS

Il presente avviso & pubblicato sul sito web dellEnte ¢ su Amministracione Traspurente nells secione Bandi ¢ avvisi fine al -gidggo



ALLEGATO 2

S5CHEMA DI AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA
PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA NOMINA DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DFO)
Al BEMSI DELL'ART. 37 DEL REGOLAMENTQ EUROPEQ N. 679/2016

VISTA la delibera cominissariale con i poterl di Giunta comunale n, ... con la quale, nel dare atto della wrgenza di
individuare il Responsabile della Protezione Dati, di cui all*art. 5 del regolamento approvato con delibera commissariale n. 82\2019 e in
attesa di definitiva approvazione da parte del Consiglio Comunale;

Questa Amministrazione intende espletare un'indagine di mercato al fine di acquisire manifestazione dl interesse da parte di soggetti, in
possesso dei requisiti di seguito indicati.

A tal fine, In attuzzions del principl comunitar 41 paritd di trattamento, non diseriminazione, proporzionalitd ¢ trasparenza, € consentito a
chi abbia interesse di presentare apposita domanda di partecipazione, compilando lo schema allegato al presente avviso, da intendersi
quale parte integrante e sostanziale, L'avviso si intende riferito a candidati di entrambi 1 scssi, venendo garantita la parita di trattamento e
parl apportunitd teg womini € donne per Paceesso al lavoro ¢ di trattamento sul lavoro,

Il presente avviso & finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazione di interesse per favorire la partecipazione e la consultazione del
maggior nuwmere di soggetti, Le manifestazioni di interesse hanno lo scopo di comunicare la disponibilitd a prescntare offerta e
aecettazione dell'incarica di RPD ¢ contestualmente presentare una proposta progetiuale sintetica (non superiore 2 due pagine) su come 5i
intende implementare la protezione dati secondo il Regolamento Europen.

Con il presente avviso non € indetta aleuna procedura di gara © non sono attribuite graduatoric di merite o atiribuzione di punteggi. In

relazions allineadco da affidare $1 precisa quanto segue:

3. ENTE CHE CONFERISCE L'INCARICO

Comune di Partinico, piazza Umberto 1° n. 3 - Responsabile del procedimento sig, Gioacehine Di Liberto;
R " pee: ufficio segreteria@pec.comune.partinico.pa. it
' 14, DESCRIZIONE DELLA POSIZIONE

+ L'affidamento defl'incarico comporta lo svolgimento di tutte le attivitd previste per il RPD al Regelamento eurcpee 679/2016 e in

e ) - particolare | eornpiti stabiliti dail'art, 39 del medesima Regolamento ovvero:
' - informare ¢ consighare il titolare o il responsabile del trattamento, nonche | dipendenti, in mento agli obblighi denivanti dal
Regolamento curopeo ¢ da altre disposizioni deli'Unione velative atla protezione dei dati;
. sorvegliare I'osservanza del Regolamento europen, delle altre disposizioni dell'Unione relative alla protezione dei dati nonché delle
politiche del titelare in materia di protezione dei dati personali, inelusi
. l'attribuzione delle responsabilita, la sensibilizzazione e 1a formazione del persorale coinvolto nclle operazioni di trattamento;
. fornire, se rvichiesto, pareri in merito alla valutazione d'impatto sulla protezione dei dati e sorvegliarne lo svolgimento ai sensi
dell'art, 35 ded Regolamento Europeo;
» cooperare con Fautorita di controlle ¢ fungere da punto di contatto con la stessa per [e questioni connesse alla protezione dei dati
personali oppure, eventualmente, consultare il Garante di propria iniziativa.
* fungere da punte di contatto per Pautoritd di controllo per questioni connesse al trattamento, tra cui la consultagione
preventiva di cui all'art. 36 ed cffcttuare, se del caso, consultazioni relativamente a qualungue altra questione,
. Formazione del personale dipendente;
1 RPD support amministrazione nella realizzazione degli adempimenti necessarl ad adeguarsi al Regolamento Europeo, in pathicolare:
- coordina Pattivitd degli uffici tenuti ad aggiomarc ¢ medificare il Regolamento comunale per la gestione della privacy, sccondo le
indicazioni cogenti del Garante della protezione dei dati personali, dell' AGED o di altri organismi con competenze analoghe;
- collabora alla predisposizions ed aggiomamento del Registro delle attivith di trattamento, ¢i cui all'art. 30 del Regolamento, per una
ricognizione dettagliata dci trattamenti di dati porsonali svolti dall'entc ¢ verificare che questi avvengono nel rspetto dei principi

fondamentali, del pringipio di liceitd e abbiano un fondamento giuridico, Allinterno del registro, da predisporre in formaio cartaceo ed



elettronico, dovranno essere specificatl nome ¢ contatti di riferimento del folare del trattarnento ¢ DPO, 1 trattamenti svoltt ¢ e lore
principali caratteristiche specificando per ognuno:

~ finalitd del trattamento;

- categorie di dati personali cotnvolti; .
- deserigione soggett] interessati;

- categoric di destinatart cui & prevista la comunicazione di tali-dati;

- eventuali trasferimenti di dati a paesi terpi;

- misure i sicurezza tecniche/organizzative previste dall'art. 32 de! Regolamento curopeo al fine di garantire un livello di sicurezza dei
trattamenti adeguato al rischio;

- tempi di conservazione dati;

- ogni altra informazione che it titolare rtenga opportuna al fine di documentare le attivita di trattamento svolte.

- individua 1 trattamenti dei dati che potrebbero generarc un elevato rischio per la libertd e i diritti della persona fisica e conseguente
redazione della Valutazione d'impatto sulla protezione dei dati (art, 35 del regolamento europeo). La valutazione & svolta in particolure net
casi seguenti:

- aspetti personali velativi a persone fisiche, basata su un trattamento automatizzato, compresa la profilazione, ¢ sulla quale si fondano
degisioni ¢he hanne effetti giundicl o invidone in modo analogo significativamenic su dette persone fisiche;

= il trattamento, su larga scala, di categorie particolari di dati personali di cui all'art. 9, par. 1, o di dati relativi a condanne penali e a reati di
cui all'articolo 10

- la sorveglianza sistematica su larga scaly di una zona accessibile al pubblico.

* La valutazione d'impatie deve contenere almeno:

- una descrizione sistematica dei trattamenti previsti e delle finalied det trattamento, compreso, ove apphicabile, Vinteresse legittimo
perseguito dal litolare del trattamento;

- una valutazionec della necessitd o proporzionalita del rrattamenti in relazione alle finalita;

- una valutazione dei rischi per [ diritti e le liberth degli interessati di cui al paragrafo T;

- le misure previste per affrontare § dschi, includendo le garanzie, le misure di sicurczza ¢ 1 meceanismi per garantire ka protezione dei-dati
personalt © dimostrare la conformita al presente regolamento, tenuto conto dei diricti e degli intevessi legittimi degli interessat] e delle‘tre

persone in questione.

= Attus ovvero aggioma le misure teeniche od organizzative ¢ gli atti © documenti per garantire che e operazioni di trattamentg
eftettuate in conformitd alla nuova diseipling. In particolare la predispesizione ovvero Faggiomamento di:
- informative sul trattamento dati personabl agli Interessati,
- dichigrazioni di consenso al trattamento dati;
= istanza di accesso, rettifica, oblio, limitazione ed opposizione al trattamento del dati (art, 15, 16, 17, 14, 20, 21 ded Regolamento
europeo;
- procedure e attl di noming del Responsabile del tratbwmento ed Incaricati Jel trattarnento;
= clausole per il trattamento dei dati personali nei contratti con i fornitori e i dipendenti,
- ¢lansole sulle misure di sicurezza nel trasferimento datl tra Pamministrazionc ¢ le imprese.
- assiste sulle problematiche relative alla tutela dei dati peesonali e alla sicurezan informaticn;
- prograinma sessionl periodiche di consulenza e formazione interna, anche presso il Comune di Corleone, in particolare per i
Responsabili e gli Incaricati del trattamento dei dati personali,
* Al fine di poter espletare al meglio il servizio, € riconosciuta al DIPO la possibilitd di accedere agli archivi, di assumepe informazioni
daglt autorizzati al trattamento, chiedere informazioni ¢ documenti su circostanze specifiche ed eventi accaduti, segnalande eventuali
inosservanza at Titolare del trattamento,
» Al RPD ¢ altresi riconosciuta la facoltd di indicare il sopgetto Referente che fungerd da punto di contatto tra Famministrazione comunale

& lo stesso RPD, corne meglio disciplinato dall'art. 6.



3. MODALITA E LUOGO DI ESECUZIONE

1. M servizio potrd essere anche svolto da remaoto, atteaverso 1 supporto di strurmenti telematien e telefonicl, ¢ medisnte specifict incontri on
site preventivamente concordati,

2. 1l sopgetto aggindicatore dovra garantire risposte istantanee {o comunque non superiori a n. 2 (due) gioeni lavorativi) ed un numero
illimitato di interventi e Hsposte per tutte la duratn deblo stesso,

3. Ul servizio prevede almeno n. 4 incontr! formativi per i responsabili e gli incaricati del rattamento che dovranno essere espletate presso
la sede del Comune di Partinico o altra sede da concordare, 1 giomi e gli orard in cul & svolgeranno tali incontrl sarannoe preventivamente
concordati,

4. Ogni 3 (trc) mesi il soggetto aggiudicatore dovrd documentare le attivith svolte atiraverso la redazione di reports, ciascuno dei guali
doved essere trasmesso al Titolare det traltamento dat, Doved dnoltre redigere una Relazione anouale refativa all'attivitd svolta da

trasmmettere all'amministrazions comunale,

4, REQUISITI DI ORDINE GENERALE E PROFESSIONALE DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA

Alla procedura sono ammessi professionistl singoli ovvero strutturati in studi pluripersonali (associazioni) o in persone giuridiche.

5. REQUISITI FROFESSIONALI

i RPD & designato in funzione delie qualita professionali, in particolare deila conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in
materia di protezione del dati, e delle capacith di assolvere | compin, desumibili anche dalla proposta progettuale allegata alla candidatura,
Le competenize e le conostenze necessarie per la partecipazionc alla procedura sono:

a. qualitd protessionali in particolare conoscenza specialistica della normativa e della prassi in materia di protezione dei dati & in
particolare, una approfondita conoscenza del Regolamento Furopea 2016/67%9 ¢ del D, Lgs. n, 1012018 di adeguamento alla
normative nagionale al GDPR,;

b. Conoscenza delle strutture organizzative degli Enti Locali nonché delle norme e delle procedure agli stessi applicabili;

€. Tamiliarith con teenologie informatiche & misure i siouresza dai dati;

d. Capacitd di promuovere una cultura della proteziene dei dati all'interne dell'organizzazione del ticolare;

In base all'art. 38, ¢. 6 del regolamento, il DPO pud svolgeree altri compiti e funzioni. I titplate det pattamento ¢ il responsabile det

N trattirmento sioassicura che tali compiti @ funzioni non diano adito ad un conflitto di interessi. Pertanto alla procedura sono ammessi coloro




1. Conoscenza approfondita dei regolamento europeé n. 679/2016 e della prassi in mat_eria di privacy, nonché
detle norme e delle procedure amministrative che caratterizzano la pubblica amministrazionc locale;

2. Esperienza nell'ambito della legislazione sul trattamento dei dati personali;

3. Partecipazione a corsi/master di specializzazione in tema di tutela dei dati personali; ‘

4. DM aver maturato espericnze collaborative con enti pubblici o societd partecipate da ¢nti pubblici in tema di

tutela dei dati;

6 . REQUISITI GENERALL

i candidati interessati alla procedura dovranno dichiarare di:

1. Non avere riportato condanne penali per i reati contro la Pubblica amministrazione;
2 Non trovarsi in nessuna delle situszioni di inconferibilitd ¢/o incompatibilith previste dal D. Lgs. n. 39/2013;
3. MNon essere statl destituitl o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione &/o presso soggetti privati tenuti al

rispetto di normative pubblicistiche per persistente insutficiente rendimento ovvero licenziati o seguito di procedimento disciplinare o per la
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile;
4. non trovarsi in una situazione di conflitta di interesse ¢ in particolare di non avere, negli ultimi tre anni, agito giudizialmente contro I'ente;
5. essere in regola con 1l pagamento delle tasse e dei tributi locali nonché delle tariffe e del canoni per Te concessioni rilasciate a
qualsiasi titolo anche per I'uso dei beni del patrimonio comunale;
6. essere a conoscenza di tutte le norme puttizic di cui al protocollo per [a legalith ¢ la prevenzione dei tentativi di infiltrazione

criminate approvato con deliberuzione commissariale n. 105 del 7\ 1\2019 tra 1a Prefettura di Palermo e la Citth di Pastinico,

[ reguisiti devono esserc posscduti alla data di scadenza del termine per la presentavione delle domande di partccipazione alla
manifestazione di interesse e mantenuti per tutto il perfodo dellinearico.
L'accertamento detla mancanza di uno solo dei suddetti requisiti comporta Fesclusione datla procedura

T.D0URATA BELL'INCARICO

L'incarice avra durata di 2 anni a decorrere dal N 2\2019 e comungue dalla sottoserizione del contratta, e
La determinazione della durata dell'affidamento non impedisce all'ente di recedere dal contratto in qualsiasi momento, dando prenwisﬁ'g&.ﬂu
di 15 giomi. In tal caso sard dovuto il compenso sino a tale data per 'incarico svolto, senza il ricongscimento di aleuna ulteriore indc'p{}it‘
indennizzo /o nisarcimento. {~

La designazione avverra da parte del Titolare del trattamento dei dati ¢ ciod il Sindaco a seguitodella procedura di cui al pres:mtetawﬂ o7

Tt

\

8 VALORE DEL CONTRATTO Ve

. . . . . : . P . - e
11 valore complessivo massimo del compenso viene stimato in € 3.000,00= (euro tremila/00) annui, oner fiscali e previdenziali compf,‘i;gj‘i?

1l compenso annue cosi stimato comprende ngni e qualsiasi spesa, comprese eventuali trasferte ¢ spese vive. 1 pagamenti avverranno con

cadenza quadrimesirale ed a richiesta dellincaricato;

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La domanda di partecipazione alla procedura in oggetto dovrd pervenire entro ¢ non oltre le oee 14.00 del giorno secondo

una delle seguenti modalitd;

L] a manao, presso il Protocollo dellente dal lunedi al venerdi, dalle ore 8,30 alle ore 13,30 ¢ seltanto i mercoledi anche dalle ore 16,00
alle ore 18,00;

. a mezzo raccomandata con avvise di ricevimento, all'indirizzo "Comune di Partinico - Scgreteria generale, piazza Umbesto 14,3

L4 a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), unicamente per i candidati in possesso df un indinzzo di Posta Elettronica Certificata

personale, spedita al seguente indirizzo: protocollo@pec.comune.partinico.pa.it inviando il modulo allegato "A" corredato dal docurmentd

d'tdentitd ¢ daila documentazione in formato PDF dei documenti richiest),

L'oggetio dovrh essere "manifestazionpe di interesse per la procedura di sclezione per la nomina del responsabile detla protexione dei dati
(RPDY ai sensi dell'art, 37 det regolamento europeo n, 679/2016".

9. MODALITA DI SELEZIONE



Alla scadenza delifavviso sard formalo wn elenco dei soggetti che hanng manifestato interesse, in possesso dei requisiti richicsti ¢ delta
presentazione del curriculum vitae, in base al numero di protocolle di arivo assegnato,

Essendo un incarico di natura fiduciaria e ascrivibile all'articolo 2222 del Codice Civile ¢ quindi al contratto d'opera intellettuale 11 sceita
ricadra sul professionista che, in possesso det requisiti di eui all'acticolo 3 delt' Avviso, sard valutato idoneo sulla base del curriculum vitae e
di una dettagliata relazione su come intende svolgere l'incarico di RPD per la Protexione dei dati trattati dall'Ente comprensiva del

costo della prestazione,

10. CARATTERISTICHE DELL'ENTE

A tal fine per agevolare la predisposizionc del progetto si dichiara che:

il Comnune ba N, § incaricati di posizione organizzativa per N. 5 Settori;

n.89 dipendenti di ruolo; n. 232 contrattist,

Sono estemnalizzati 1 servizi di raccolta dei riffuti ¢ della gestione del servizio idrico,

Il Comune gestisee in proprio il sito WEB dell'Ente, con personale dipendente

ULTERIORI  INFORMAZIONI

! presente avviso non vincola in aleun modo PAmministrazione che sard libera di interrompere in qualsiasi momento per ragioni di sua
esclusiva competenza, il procedimento avviato, scnza che i soggetti richiedenti possano vantarne alcuna pretesa.

Prime della soltoscrizione del contratto si chiederanno ai professionisti ammessi alla procedura di comprovare il possesso del Hioli

professionali.

11. TRATTAMENTOQ  DE! DATI PERSONALI

Tutti i dati personali e sensibili di cul 'Amministrazione venga in possesso in occasione dell'espletamento della procedura verranno trattati
nel rispetio degli arte. 18, 19 e 20 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia dei dati personali” e del regolamento
europco per la protezione dei dati personali n.2016/679,

tl conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini detla vaiutazione dei requisiti Ji partecipazione, pena 'esclusione dal procedimento stesso.

L'interessato gode dei dirith previsti dallart, 13 del suddetto D.Lgs [96/2003.

12. RESPONSABILE  DEL PROCEDIMENTO

j Résponsabile del procedimento & il sig..Gioacchine di Liberto-Ufficio Scgreteria Generale, Ognt eventuals informazione potra essere chiesta



ALLEGATO A

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA PROCEDURA PER LA SELEZIONE DI NOMINA DEL.

RESPONSABILE DELY A PROTEZIONE DE! DATI (DPO) Al SENEI DELL'ART. 37 DEL REGOLAMENTO EURQPEQ N, 679/2016

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Comunc di Partinico

Segreteria CGenergls

PEC protocoilo@ipec.comune. partinico, pa.it

11 sottoseritto Jhato a

L ‘ cod, fse./PIVA, .

residente a in via

tel. , e-mail PEC

, in qualitd di

della Jius/associgmione con
- in via PIVA
Tel,
e-mal
PEC
ey,
=
CHIEDE {E
‘i‘f.n_

EW

Di essere ammesso alla procedura per lz scelta del RPD del Comune di Partindco (Cittd metropolitana di Palermo) incarico che sara conferito
dal Sindace del Comune di Partinico, esperita Pistruttoria delle dormande du parte della Scarcteria Generale; Al sensi dell'art. 46 e 47 del
B R 28/12/2000 n. 445, consapevole delie sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo DR 445/2000, per le ipotesi di falsith in

atii e dichiarazioni mendact tvi indicate,
DHICHIARA

& D gver preso visione ¢ di accettare integralmente tutte le condizioni contenute nell'avviso esplorative,
*  Di esserc in possesso dei requisiti di ordine generale e professionali richiesti dall'avviso pubblico;
& Di'Nen avers riportato condanne penali per i reati contro la Pubblica amministrazione;

* D Non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilith e/o incompatiilitd previste dal D, Lgs. n. 39/2013;



1. Di Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazions c/o presso soggetti privati tenut al rispetto
di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare o per la
produzicne di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

2. Di non trovarsi in una situazione di contlitto di interesse ¢ in particolare di non avere, negli ultimi fre anni, agito gludizialmente contro
l'ente;

3. Di esserc in regola con il pagamento delle tsse e dei tributi loeali nonché delle tariffe ¢ dei canoni per le concessioni rilasciate a
qualsiasi titolo anche per 'uso dei beni del patrimonio comunale;

4. Di essere n conosecnza di tutte le nomme pattizie di cui al protocollo per ta legalith e la prevenzione dei tentativi di infiltrazione criminale
approvate con deliberazione commissariale n. 10232019 tra la Prefettura di Palermo ¢ la Cittd di Partinico e del relativo allegatg

denominato "Claysole Contrattuali” che dovrd csscre sottoscritto dalia stessa per accettazione e depositato in atti.

BICHIARA INOLTRE

» Che non ricorrone cause di divieto o di sospensione di cui alla vigente normativa antimafia,

*  Di essere informato che, ai sensi ¢ per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e del regolamento europeo per la protezione dei dati personali
m.2016/679, i dati forniti sono teattati in base ad un obbligo previsto dalla legge ¢fo contrattuale, ¢, a tal fine, acconsente al trattamento
per ogni esigenza della procedura di selezione e per la stipula del contratto ¢ i correlati adempimenti, dando atto di essere informato dei

dinitti esercitagli ai sensi delitart. 7 del suddetto decreto tegislativa.

~* D autorizzare {'ente alllinvio di tutte le comunicazioni al recapito PEC indicato.

N

* Dan EIRMA

':: LAUIRET

Ja 2
~ 51 allegn

Copia del documento di identitd per le persone fisiche Cutriculum vitae

Dichiarazione sostituliva di certificazione antimafia,

Proposta progettuale sintetica
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PARERI ALLEGATI ALLA PROPOSTA AVENTE AD OGGETTO:

Procedure di selezione per la nomina del Responsabile della Protezione dei Dati ai sensi
defl'art. 37 dei Regolamento Europeo n, 679/2016- Approvazione avviso selezione interna
all'ente e di avvisa pubblico

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 ¢ 147 bis, comma 1, D.Lgs.
267/2000 come applicabili nell'Ordinamento regionale:
g parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolarith e la correttezza dell’azione ammiinistrativa
| parere NON FAVOREVOLE per le motivazioni allegate,

Partinico, li ../,./.....

PARERE BI REGOLARITA' CONTABILE
f8) La presente proposta non necessita di parere di regolarita contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente.
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt, 49, conuna 1 ¢ 147 bis, comma 1, D). Lgs.
267/2000 come applicabili nell'Ordinamento regionale:
[ parere FAVOREVOLE
O parere NON FAVOREVOLE di regolarita contabile per le motivazioni allegate.
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli anit, 49, comma 1 ¢ 147 bis, comma 1, D. Lgs.
267/2000,come applicabili nell'Ordinamento regionale:; '
) O parere FAYOREVOLE di regolaritd contabile con attestazions della copertura finanziaria (art. 151, comma 4, .
.0 Lgs. 267/2000):

st attesta I'avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

Descrizione Importo Capitolo Missione | Fre-Imp. Tmp,
......................... € XXX XXX, XX X XXX KKK XXX EXXX/XXXX KXXX/XARX
si attesta ["avvenuta registrazione della seguente diminuzione di entrata :
Descrizione Emporto Capitolo Missione | ®Pre-dcc Ace.
.......... € AXXXXX, XX XXXKXXX XXX XXXX/NHXX XXX/ Ennx

e si verifica altresi, ai sensi dell’art. 9 D.L. 78/2009, convertito con L. 102/2009, il preventivo aceertamento della

compatibilita del programma dei pagamenti conseguente al presente atto con le regole di finanza pubblica ¢ la

a1,

programmazione dei flugs di cagsa”™;
Bl parere NON FAVOREVQLE di regolarita contabile e non si appone 1attestazione della copertura finanziaria, per le
motivazioni allegate.
Partinico, li .../ ....... Il Responsabile del Settore

Controdeduzioni del Settore proponente alle osservazioni di cui al parere di regolarita contabile
Osgervazioni controdedotte dal Respongabile del Settore proponente con nota mail prot... ...,

12 Parere di rezolaritd tecnica confermato; 51 O NO [
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LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO:

CERTIFICATO DM PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata affissa, in copia, all’Albo Pretorioc onl
line det Cormme per 15 giorni consecutivi dal al aln.

Partinico, li Tl Responsabile della pubblicazione on ling

IL SEGRETARIO COMUNALE

Su conforme attestazione del Responsabile della pubblicazione all’albo on line di cui sopra

CERTIFICA
che la presente deliberazione & stata affissa all’Albo Pretorio online il giorno per
quindici giomi consecutivi.
Partinico , li Tl Segretario Generale

GUARINO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione € divenuta esecutiva il }:S il .- %\e

] in quanto decorsi 10 giomi dalla pubblicazione come sopra certificato

‘&in quanto dichiarata immediatamente esecutiva dall'organo deliberante
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